长春经济技术开发区加快新兴消费城建设
鼓励服务业发展若干政策
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一、发展总部经济
重点发展现代服务业、生产性服务业、数据信息、现代商贸、高端物流等符合经开区服务业产业规划的企业总部。对通过认定的新入驻及已落位总部企业给予最高不超过2000万元的专项资金支持；对符合总部经济载体要求的商务楼宇运营主体，根据区级综合贡献给予最高1000万元的专项资金支持；对世界500强服务业企业总部、金融企业总部等，实行“一事一议”重点扶持。
二、引进服务业税源企业
对年度区级综合贡献(不含个人所得税部分)不低于100万元的新入区服务业企业，按其第一个完整会计年度区级综合贡献(不含个人所得税部分)的100%给予企业奖励；自第二个完整会计年度起，企业区级综合贡献(不含个人所得税部分)连续三年实现同比增长，经开区按对应年度区级综合贡献增量(不含个人所得税部分)的100%给予企业奖励。奖励上限1000万元。
三、扶持战略性新兴服务业
助力“六新产业”发展、推动“四新设施”建设，互联网和相关服务、软件和信息技术服务、会议展览及相关服务、研究和实验发展服务、专业技术服务、科技推广和应用服务、生态保护和环境治理等战略性新兴服务业的规模以上在库企业，年度营业收入首次突破3000万元，经开区一次性给予20万元奖励。
鼓励利用大专院校、科研机构存量房产、老工业企业厂房作为发展载体，吸引上述战略性新兴服务业集聚发展。经认定的载体引进上述行业内企业年度区级综合贡献总量首次突破200万元，按载体内入驻企业年度区级综合贡献总量的50%给予载体运营企业一次性奖励，奖励上限200万元。
四、发展储运平台经济
鼓励区内综合性现代化仓储物流产业园区通过大数据等信息技术手段，发挥公共平台服务优势，促进园区内货物运输业(铁路、公路、水上、航空)、多式联运和运输代理业、装卸搬运和仓储业、邮政业，及其产业链上下游企业提升效率效益。园区内相关企业年度营业收入总规模首次突破10亿元、20亿元、50亿元，且园区内企业年度区级综合贡献总额达到100万元及以上，分别一次性奖励园区运营企业10万元、20万元、50万元。
五、加大入库入统工作力度
对新增入库且保持稳定增长的规模以上服务业企业和限额以上贸易业企业给予一次性奖励10万元，其中：对服务业核算行业新入库企业给予一次性奖励15万元，对填补经开区服务业核算行业空白的新入库企业给予一次性奖励20万元。个体工商户转为独立核算法人单位的服务业企业，入库后保持稳定增长，给予一次性奖励15万元。区内大中型商业网点实施统一核算，入库后保持稳定增长，给予一次性奖励20万元。
六、鼓励服务业企业做大做强
限额以上批发业企业年度销售额首次突破10亿元、30亿元、50亿元、100亿元；限额上以零售业企业年度零售额首次突破1亿元、3亿元、5亿元、10亿元，分别给予一次性奖励5万元、10万元、25万元、50万元。规模以上重点服务业企业年度营业收入达到5000万元、1亿元及以上，且保持稳定增长，分别给予10万元、15万元奖励；规模以上服务业企业年度营业收入达到3亿元及以上且保持稳定增长，给予10万元奖励。
七、附则
（一）本政策适用于长春经济技术开发区内服务业企业，适用政策企业的认定标准由经开区管委会另行制定。
（二）按照“同类不叠加，就高不就低，不重复奖励”原则，企业每年可在本政策有关条款中任选其一进行申报，同一年度不可兼报兼得。
（三）对发生重大环境污染违法违规行为或重大安全生产事故的企业实行一票否决。
（四）本政策措施自发布之日起执行。
（五）若国家、省、市及地方颁布新法律法规或出台新政策与本措施相冲突或不一致，以上位法或新政策规定为准。
（六）本政策由长春经济技术开发区三产发展办公室负责解释。

